Wyzsza Szkota Spoteczno Gospodarcza

ul. Gimazjalna 35, 37-200 Przeworsk

UMOWA
O ORGANIZACJE PRAKTYK STUDENCKICH

Zawarta dnia .......e.. ceecessess eeeasenee o pomiedzy:

Wyisza Szkola Spoleczno-Gospodarcza w Przeworsku przy ul. Gimnazjalna 35, 37-200 Przeworsk
wpisang do Rejestru uczelni niepublicznych i zwiazkéw uczeni niepublicznych prowadzonych przez
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego pod numerem 367, posiadajacg NIP 794-18-10-427, REGON
180675735, zwang dalej ,,Uczelnia” reprezentowang przez: Rektora, dr hab. inz. Piotr Jarosz
Z jednej strony,

(pieczeé)

zwanej dalej Zakladem Pracy reprezentowanym/-g przez:

z drugiej strony, zostata zawarta Umowa w celu organizacji praktyk zawodowych dla
PANGIT 1. s

Studenta/-tki kierunku ,,zarzadzanie” na poziomie studiow magisterskich drugiego stopnia
prowadzonych w formie niestacjonarnej na Wydziale Ekonomii, Wyzszej Szkoty Spoleczno-
Gospodarczej w Przeworsku, nr albumu .................... , W okresie 0d .....cccoeviiiiieiiiiiiennn, r. do
....................................... r., tj. w wymiarze 200 godzin.

§1

Zaklad pracy zobowigzuje sie do:

1. Wyznaczenia zaktadowego kierownika praktyk.

2. Zapewnienia odpowiedniego miejsca pracy, narzedzi, warsztatu pracy, pomieszczen o0raz
materialow zgodnych z zatozeniami programowymi praktyk.

3. Wiasciwego zrealizowania przez studentow programu praktyk.

4. Zapoznania studentow z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie i higienie
pracy, ochronie przeciwpozarowej, ochronie tajemnicy panstwowej i stluzbowej oraz innymi
przepisami dotyczacymi dziatalnosci Zaktadu Pracy.

5. Umozliwienia przedstawicielowi wladz uczelni sprawowania kontroli nad przebiegiem praktyk
zawodowych



§2
Uczelnia zobowiazuje si¢ do:
1. Opracowania programéw praktyk zawodowych i zapoznania z nimi studentow.
2. Sprawowania opieki merytorycznej i organizacyjnej nad przebiegiem praktyk zawodowych
3. Kontroli i oceny praktyk zawodowych.
§3
1. Wszystkie spory o charakterze niemajatkowym mogace wynikna¢ z niniejszej umowy rozstrzygaja
ze strony Uczelni Rektor, z ze strony Zaktadu Pracy Dyrektor — badz tez osoby przez nich
upowaznione, wymienione w niniejszej umowie.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§4

Niniejsza umowa moze zosta¢ w kazdym czasie rozwigzana za porozumieniem Stron.

§5
Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagaja formy pisemnej w postaci aneks pod rygorem.
niewaznosci.

§6

1. Niniejsza umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach i podpisana przez
przedstawicieli Uczelni i Zaktadu Pracy po jednym dla kazdej ze Stron.
2. Niniejsza umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania i ma charakter nicodptatny.

Pieczatka zaktadu pracy

Przedstawiciel zaktadu pracy Przedstawiciel uczelni

podpis i pieczeé podpis i pieczec
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Wyzsza Szkota Spoteczno Gospodarcza
ul. Gimazjalna 35, 37-200 Przeworsk

PROGRAM
STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH

dla Il roku studiéw niestacjonarnych

Kierunek: ZARZADZANIE

Celem praktyk jest zdobycie wiadomosci o funkcjonowaniu instytucji (przedsigbiorstwa
panstwowe 1 prywatne, banki, biura rachunkowe, urzegdy, instytucje rolnicze, przedsigbiorstwa
rolne, itp.), w ktérej odbywa si¢ praktyka, a w szczegolnos$ci zapoznanie si¢ z:

- Historig firmy.

- Strukturg organizacyjna.

- Stylami i metodami zarzadzania przedsigbiorstwem.

- Organizacja poszczegdlnych dziatow.

- Forma dokumentacji wewnetrznej.

- Miejscem przedsigbiorstwa w otoczeniu i jego znaczeniem dla regionu.

- Danymi charakteryzujacymi wyniki dziatalnosci firmy (wielkos¢, struktura i dynamika

produkcji lub $wiadczenia ustug, zatrudnienie, wyniki finansowe, itd.).

Ponadto praktyka powinna stworzy¢ studentom umozliwi¢ zebranie materiatu
empirycznego niezbednego do przygotowania i przeprowadzenia badan potrzebnych w pracy

dyplomowej (magisterskiej).

Przedstawiciel zaktadu pracy Przedstawiciel uczelni

podpis i pieczeé podpis i pieczeé



Wyzsza Szkota Spoteczno Gospodarcza
ul. Gimazjalna 35, 37-200 Przeworsk

SKIEROWANIE
Zgodnie z porozumieniem z dnia .................. r., pomiedzy Wyzszg Szkola Spoleczno-
Gospodarcza,
a
Kierujemy do panstwa Pana/-g .........cccoeviiiiiiiiiiiii i e

Studenta/-tke studiow niestacjonarnych,

Na Wydziale Ekonomii, Wyzszej Szkoly Spoleczno-Gospodarczej w Przeworsku, na
kierunku Zarzadzanie, nr albumu .......................... , w celu odbycia praktyk zawodowych
wterminie od ..., 6Ldo o r.,

Skierowanie sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Kierownik praktyk zawodowych
podpis i pieczed

Zaklad pracy:
Potwierdzam przyjecie na praktyke zawodowa
wterminie od ..........oooeiiiiiiiinnnn. r,do .. I.,

/Przedstawiciel Zaktadu Pracy/
podpis i pieczgé



Wyzsza Szkota Spoteczno Gospodarcza
ul. Gimazjalna 35, 37-200 Przeworsk

SKIEROWANIE
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Zaklad pracy:
Potwierdzam przyjecie na praktyke zawodowa
wterminie od ..........oooeiiiiiiiinnnn. r,do .. I.,

/Przedstawiciel Zaktadu Pracy/
podpis i pieczgé



Wyzsza Szkota Spoteczno-Gospodarczaw Przeworsku

DZIENNICZEK PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Imig i nazwisko studenta .............cooiiiiiii e
Nralbumu .......................

Rodzaj studiéw: magisterskie

Rok studiow 11, semestr 111

Czas trwania praktyki: od ... dO e
[lo$¢ zrealizowanych godzin: 200

Nazwa i adres zakladu, w ktorym odbywata si¢ praktyka:

Pieczatka zaktadu

Data Podpis zaktadowego opiekuna praktyk

Student odbyt szkolenie BHP na terenie placowki 1 zostat objety instruktazem stanowiskowym

Data Podpis zaktadowego opiekuna praktyk



Czesc 1
Wykaz czynnosci wykonywanych w trakcie praktyki zawodowej

Uwagi
Data Opis czynnosci opiekuna
praktyk




Data

Opis czynnosci

Uwagi
opiekuna
praktyk




Data

Opis czynnosci

Uwagi
opiekuna
praktyk




Data

Opis czynnosci

Uwagi
opiekuna
praktyk




Uwagi
Data Opis czynnos$ci opiekuna
praktyk
Data Piecze¢ i podpis zaktadowego opiekuna praktyk




Cze$¢ 2
KARTA ZALICZENIOWA PRAKTYKI ZAWODOWEJ
(wypehia zaktadowy opiekun praktyki)

PRAKTYKA ZAWODOWA SEMESTR 11
NA KIERUNKU ZARZADZANIE 200 godzin
STUDIA Il STOPNIA

Nalezy
Potwierdzenie uzyskanych efektow uczenia si¢ wpisac:
tak/nie
< 1) Ma poglebiong wiedzg w zakresie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem, funkcjonowania instytucji i rynkéw finansowych
N oraz inwestowania
w
= 2) Zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbiorstwach i zasady zarzadzania finansami,
controlingu oraz teorie inwestowania.
O 1) Potrafi samodzielnie proponowaé rozwigzania probleméw zarzadczych w podmiotach gospodarczych oraz wdrazaé
8 racjonalne rozwigzania wyprowadzone w wyniku sporzadzonej analizy.
Z
o
H
=y 2) Potrafi dobiera¢ i wykorzystywac¢ zaawansowane metody i narz¢dzia whasciwe dla ekonomii do prognozowania
= i modelowania ztozonych procesow gospodarczych dotyczacych zjawisk z roznych obszaréw zycia spotecznego
% i gospodarczego
w
m
gz
nES
E S 1) Potrafi rozwiazywac¢ problemy z zakresy zarzadzania w ramach zespotu
=&
O wm
X

Pieczec i podpis zaktadowego opiekuna praktyk




Czgs$¢ 3
Opinia Zaktadowego Opiekuna Praktyk zawodowych

Tab. 1 Ocena pracy i wykonywania zadan przez studenta — wypetnia Zakladowy Opiekun praktyk z ramienia

zaktadu

Ocena pracy studenta (skala 1-5)*

Wykorzystanie posiadanej wiedzy w rozwigzywaniu problemow
praktycznych i wykonywaniu zadan zleconych przez Zakladowego
Opiekuna Praktyk

Kreatywnos¢

Organizacja pracy

Samodzielnosé

Terminowos$¢ wykonywania zadan

Zaangazowanie / gotowos$¢ do realizacji powierzonych zadan

Umiejetno$¢ pracy w zespole

Komunikatywnos¢

Ogoélna suma uzyskanych punktow

* Punkty w skali od 1-5, gdzie 5 jest punktacja najwyzsza

Podpis i pieczatka zaktadowego opiekuna praktyk

Po zrealizowaniu praktyKi

Potwierdzam uzyskanie wszystkich Potwierdzam warunkowe uzyskanie Nie potwierdzam uzyskania
efektow uczenia si¢ efektoéw uczenia sie efektow uczenia sie
Ocena koncowa Ocena koncowa Ocena koncowa
Zaliczone Nie zaliczone Zaliczone Nie zaliczone Zaliczone Nie zaliczone
Zaliczam praktyke zawodowa Warunkowo zaliczam praktyke zawodowg | Nie zaliczam praktyki zawodowej
(podpis Pelnomocnika Rektora ds. (podpis Pelnomocnika Rektora ds. (podpis Pelnomocnika Rektora ds.
Praktyk Studenckich Praktyk Studenckich Praktyk Studenckich




Ankieta — wypehia zaktadowy opiekun praktyk

1. Jak ocenia Pan/Pani dokumenty formalne dotyczace praktyki zawodowej? (mozna zaznaczy¢ dowolna ilo§¢
odpowiedzi)

Dokumenty sg czytelne

Dokumenty sa niezrozumiale

Wypehianie dokument6éw jest czasochtonne

Wedlug mnie ilo$¢ dokumentow jest zbyt duza

Wiasne spostrzezenia:

Oooooo

2. Jak ocenia Pan/Pani dlugo$¢ trwania praktyki zawodowej? (proszg zaznaczy¢ jedng odpowiedz)
[1  Praktyka obejmuje zbyt mata liczb¢ godzin, uwazam, ze praktyka powinna obejmowac ...... godz.
[ Praktyka obejmuje zbyt duza liczb¢ godzin, uwazam, ze praktyka powinna obejmowac ...... godz.
[0 Liczba godzin praktyk jest wystarczajaca
3. Czy wedlug Pana/Pani realizacja praktyk zawodowych jest odpowiednia?
0 Tak
[J  Nie, praktyka jest za wcze$nie
[J  Nie, praktyka jest za p6zno
4. Czy uwaza Pan/Pani, ze praktyki majg wptyw na aktywizacj¢ studencka studenta?
[l Raczej tak
[ Nie wiem
[l Raczej nie
5. Z czym student miat najwicksze problemy:

6. Biorac pod uwage liste efektow uczenia sie, ktore student miat zrealizowa¢ w ramach praktyki, co Pan/Pani by
zmienil(-a), odjal(-a), dodat(-a):
0 Wiedza, co?

7. Czy wyraza Pan/Pani zgode na przyjecie studentow Wyzszej Szkotly Spoleczno — Gospodarczej w przysztosci?
[l Tak
[0 Nie
1 Nie wiem

Podpis i pieczatka zakladowego opiekuna praktyki



